U C H W A  Ł A  Nr  XII/56/08

Rady Gminy w Starej Kornicy

z dnia 4 lutego 2008 roku

w sprawie określenia  rodzajów świadczeń przyznanych w ramach pomocy zdrowotnej 

dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków                             i  sposobu przyznawania tych świadczeń.


Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm. )  oraz art. 72 ustawy z dnia           26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.   Nr 97, poz. 674 z późn. zm.)                        Rada Gminy w Starej Kornicy uchwala, co następuje:

§  1.

Uchwała  określa  zasady dysponowania  w  szkołach  i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Stara Kornica  środkami finansowymi przyznanymi na pomoc zdrowotną, osoby uprawnione  do korzystania z pomocy zdrowotnej, rodzaje  świadczeń przyznanych w ramach  pomocy zdrowotnej oraz szczegółowe zasady i warunki przyznawania tej pomocy.

§  2.

W budżecie gminy  corocznie wyodrębnia  się środki finansowe z przeznaczeniem na pomoc zdrowotną w wysokości 0,3 % rocznego limitu wynagrodzeń osobowych  czynnych nauczycieli.

§  3.

1. Środkami finansowymi przeznaczonymi na pomoc zdrowotną dla nauczycieli dysponuje    

      dyrektor  szkoły.

2. W celu  racjonalnego i  jawnego  gospodarowania  środkami finansowymi  dyrektor szkoły powołuje komisję.

3. Do zadań komisji należy przyjmowanie i opiniowanie wniosków o przyznanie pomocy finansowej.

4. Decyzję o przyznaniu pomocy zdrowotnej podejmuje dyrektor szkoły.

5. Wypłaty przyznanego zasiłku dokonuje organ obsługujący  szkoły i przedszkola.

§  4.

Ze świadczeń przyznanych w ramach pomocy zdrowotnej  mogą korzystać:

1. nauczyciele, wychowawcy i inni pracownicy  pedagogiczni zatrudniani w szkołach     

      i przedszkolach  w co najmniej w połowie  obowiązującego wymiaru zajęć,

2.   nauczyciele szkoły po przejściu na emeryturę i rentę bez względu na datę  przejścia na 

      emeryturę  lub rentę.  

§ 5.

1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie jednorazowego, bezzwrotnego świadczenia 

      pieniężnego.  

2.   Ze środków  finansowych funduszu mają prawo korzystać nauczyciele którzy:

-     leczą się z powodu przewlekłej lub ciężkiej choroby, długotrwałym leczeniem szpitalnym,

-     długotrwale korzystają z pomocy specjalistycznej,

-     ponoszą koszty leczenia, np. sanatoryjnego, stomatologicznego, okulistycznego,     

       profilaktycznego, zakupu  sprzętu rehabilitacyjnego, aparatów słuchowych, wózków 

       inwalidzkich, zakupu leków, dojazdów do lekarza, porad lekarskich itp.

§  6 . 

 Wysokość przyznanej pomocy  uzależniona jest od:

1. przebiegu choroby oraz od okoliczności  z tym związanych wpływających na sytuację 

      materialną nauczyciela  / konieczność stosowania  specjalnej diety, zapewnienia 

      dodatkowej opieki choremu itp./,
2. wysokości udokumentowanych i poniesionych przez nauczyciela kosztów leczenia,

3. sytuacji materialnej rodziny nauczyciela po  odliczeniu udokumentowanych  poniesionych przez nauczyciela kosztów.

§  7.

1. Warunkiem przyznania zasiłku jest złożenie wniosku do dyrektora szkoły. 

2. Do wniosku należy dołączyć zaświadczenia lekarskie oraz dokumenty potwierdzające poniesione koszty leczenia.

3. Wnioski nauczycieli o przyznanie  pomocy z funduszu zdrowotnego wraz z wymaganą     

      dokumentacją należy składać do dyrektora szkoły w terminie do dnia 15 maja,                             

      15  listopada danego roku a w uzasadnionych przypadkach w innym terminie.

4.   Z wnioskiem w sprawie przyznania zasiłku również mogą wystąpić:
      a/ dyrektor szkoły,

      b/ organizacje związkowe,

      c/ rada pedagogiczna.

§  8.

Wykonanie uchwały powierza się  Wójtowi Gminy.
§  9.

Uchwała wchodzi w życie  po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego.

                                                                                                  Przewodniczący Rady Gminy

                                                                                                          Eugeniusz  Kałabun

U z a s a d n i e n i e

do uchwały  Nr XII/56/08 

Rady Gminy w Starej Kornicy z dnia 4 lutego 2008 roku

w sprawie określenia rodzajów świadczeń przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej             dla nauczycieli korzystających z opieki zdrowotnej oraz warunków i sposobu przyznawania tych świadczeń.

Zgodnie z art. 72 ust. 2 ustawy z dnia 26.01.1982 r Karta nauczyciela, niezależnie                            od przysługujących nauczycielom świadczeń z ubezpieczenia zdrowotnego organy prowadzące szkoły mają obowiązek przeznaczyć w budżetach odpowiednie środki na pomoc zdrowotną dla nauczycieli.

Obowiązek tworzenia  „funduszu  zdrowotnego” istnieje od początku funkcjonowania  Karty Nauczyciela, a jego wysokość ustalono w wysokości 0,3 % funduszu płac nauczycieli.

Nowelizacja Karty Nauczyciela wprowadziła obowiązek określenia przez Radę Gminy rodzaju świadczeń przyznawanych w ramach tej pomocy oraz warunki i sposób                            ich przyznawania.

Projekt został zaakceptowany przez związki zawodowe zrzeszające nauczycieli.

