Uchwała Nr XII/58/08
Rady Gminy w Starej Komicy
z dnia 4 lutego 2008 roku
w sprawie: ustalenia najniższego wynagrodzenia zasadniczego oraz uzgodnienia wartości jednego punktu w złotych, stanowiącego podstawę ustalenia miesięcznej stawki wynagrodzenia zasadniczego pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej i pracowników jednostek działających w zakresie oświaty nie będących nauczycielami.
Na podstawie § 2 pkt 2 i § 3 ust. 3 i ust. 4 Rozporządzenia Rady Ministrów                               z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 146 poz. 1222 z późn. zm.)                     - Rada Gminy, uchwala co następuje:

§ 1
Ustala się podstawę wymiaru wynagrodzeń dla:
1.
pracowników jednostek działających w zakresie oświaty nie będących nauczycielami zatrudnionych:
- w Zespole Publicznych Placówek Oświatowych w Starej Komicy,

- w szkołach podstawowych z terenu gminy prowadzonych przez gminę.
2.
pracowników Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Starej Kornicy.
§ 2
Ustala się najniższe wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania                    dla pracowników:
określonych w § 1 pkt 1 w kwocie - zł 900 /sł. dziewięćset  złotych/,
określonych w § 1 pkt. 2 w kwocie - zł 900 /sł. dziewięćset złotych/.
§ 3
Uzgadnia  się wartość jednego punktu w tabeli punktowej rozpiętości dla poszczególnych kategorii zaszeregowania:


dla pracowników określonych w §  1  pkt.   1 w wysokości –  4,00 zł /sł. cztery zł/,

dla pracowników określonych w §  1  pkt. 2 w wysokości - 4,30 zł / sł. cztery zł trzydzieści groszy/.
§ 4
Do ustalenia pozostałych składników wynagrodzenia pracowników o których mowa                 w § 1 stosuje się bezpośrednio odpowiednie przepisy Rozporządzenia Rady Ministrów            z dnia 2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach samorządu terytorialnego (Dz. U.                      z 2005 r.  Nr 146 poz. 1222  z późn. zm.).
§ 5

Traci moc uchwała Nr VIII/32/07  Rady Gminy w Starej Kornicy z dnia 14 sierpnia     2007 r. w sprawie ustalenia podstawy wymiaru wynagrodzeń pracowników.

§ 6
Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.
§ 7
Uchwałą wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązująca od dnia 1 stycznia 2008 r.

Przewodniczący Rady Gminy

        Eugeniusz Kałabun

Tabela miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników GOPS.

	Lp.
	Kategoria zaszeregowania 
	Ilość punktów 
	Wynagrodzenie zasadnicze

	1
	I
	0 – 20
	900,00

	2
	II
	21 – 35
	904,30 – 964,50

	3
	III
	36 – 50
	968,80 – 1029,00

	4
	IV
	51 – 65
	1033,30 – 1093,50

	5
	V
	66 – 80
	1097,80 – 1158,00

	6
	VI
	81 – 95
	1162,30 – 1222,50

	7
	VII
	96 – 110
	1226,80 – 1287,00

	8
	VIII
	111 – 125
	1291,30 – 1351,50 

	9
	IX
	126 – 140
	1355,80 – 1416,00 

	10
	X
	141 – 160
	1420,30 – 1502,00

	11
	XI
	161 – 180 
	1506,30 – 1588,00 

	12
	XII
	181 – 200
	1592,30 – 1674,00

	13
	XIII
	201 – 220
	1678,30 – 1760,00

	14
	XIV
	221 – 240 
	1764,30 – 1846,00

	15
	XV
	241 – 260
	1850,30 – 1932,00

	16
	XVI
	261 – 280 
	1936,30 – 2018,00

	17
	XVII
	281 – 300
	2022,30 – 2104,00

	18
	XVIII
	301 – 320
	2108,30 – 2190,00

	19
	XIX
	321 – 340 
	2194,30 – 2276,00

	20
	XX
	341 – 365
	2280,30 – 2383,50

	21
	XXI
	366 – 390
	2387,80 – 2491,00


Tabela miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracowników działających w zakresie oświaty nie będących nauczycielami. 

	Lp.
	Kategoria zaszeregowania 
	Ilość punktów 
	Wynagrodzenie zasadnicze

	1
	I
	0 – 20
	900,00

	2
	II
	21 – 35
	904,00 – 960,00

	3
	III
	36 – 50
	964,00 – 1020,00

	4
	IV
	51 – 65
	1024,00 – 1080,00

	5
	V
	66 – 80
	1084,00 – 1140,00

	6
	VI
	81 – 95
	1144,00 – 1200,00

	7
	VII
	96 – 110
	1204,00 – 1260,00

	8
	VIII
	111 – 125
	1264,00 – 1320,00

	9
	IX
	126 – 140
	1324,00 -1380,00

	10
	X
	141 – 160
	1384,00 – 1460,00

	11
	XI
	161 – 180 
	1464,00 – 1540,00

	12
	XII
	181 – 200
	1544,00 – 1620,00

	13
	XIII
	201 – 220
	1624,00 – 1700,00

	14
	XIV
	221 – 240 
	1704,00 – 1780,00

	15
	XV
	241 – 260
	1784,00 – 1860,00

	16
	XVI
	261 – 280 
	1864,00 – 1940,00

	17
	XVII
	281 – 300
	1944,00 – 2020,00

	18
	XVIII
	301 – 320
	2024,00 – 2100,00

	19
	XIX
	321 – 340 
	2104,00 – 2180,00

	20
	XX
	341 – 365
	2184,00 – 2280,00

	21
	XXI
	366 – 390
	2284,00 – 2380,00


