ZARZADZENIE NR 108/2020
Wajta Gminy Stara Kornica

z dnia 13 marca 2020 r.

w sprawie powolania Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego
w Gminie Stara Kornica

Na podstawie art. 19 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym
(tj. Dz. U z 2019 r. poz. 1398 ze zm.) oraz art. 7 ust.1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ze zm.) zarzadzam si¢ co nastgpuje:

§ 1. 1 .Powotuj¢ Gminny Zespét Zarzadzania Kryzysowego, zwany dalej ,,Zespotem”, bedacy
organem pomocniczym Wojta Gminy Stara Kornica w zapewnieniu wykonywania zadan z
zakresu zarzadzania kryzysowego na terenie Gminy Stara Kornica, w sktadzie:

1. Przewodniczacy Zespotu — Wjt Gminy

2. Zastgpca Przewodniczacego — inspektor ds. organizacyjnych i kadr

3. Czlonkowie zespotu:

a) Skarbnik Gminy

b) Stanowisko ds. zarzadzania kryzysowego, obronnych i OC

¢) Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej;

d) Przewodniczacy Komisji Budzetu i Finanséw, Ochrony Przeciwpozarowej i
Bezpieczenstwa Publicznego

e) Stanowisko ds. rolnictwa

f) Stanowisko ds. ochrony srodowiska

g) Stanowisko ds. inwestycji, zamowien publicznych i budownictwa

2. Pracami Zespotu kieruje Wojt Gminy Stara Kornica.

3. W sktad Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego mogg wchodzié osoby powotane
sposrdd zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, skierowanych przez przelozonych do
wykonania zadan w Zespole.

4. Wojt Gminy moze zaprosi¢ do udzialu w pracach Zespolu inne osoby, ktorych wiedza i
doswiadczenie mogg by¢ przydatne do rozwigzywania probleméw zwigzanych z
zarzgdzaniem kryzysowym na terenie gminy.

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy:

1. Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na poziom
bezpieczenstwa publiczne oraz prognozowanie tych zagrozen.

2. Przygotowanie propozycji dziatan i przedstawienie Wojtowi wnioskéw dotyczgcych
wykonania, zmiany lub zaniechania dzialafi ujetych w planie zarzadzania kryzysowego.

3. Przygotowanie i przekazywanie do wiadomosci publicznej informacji zwigzanych
Z zagrozeniami,

4. Opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.



§ 3. Szczegdlowe zadania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego okresla regulamin
Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego — stanowigcy zatacznik do niniejszego
zarzgdzenia.

§ 4. Miejscem pracy Zespotu jest budynek Urzedu Gminy w Starej Kornicy, Stara Kornica
191 lub inne miejsce okreslone przez Przewodniczacego Zespohu.

§ 5. Funkcjonowanie Zespotu finansowane jest z budzetu Gminy.

§ 6. Obstuge kancelaryjno — techniczng Zespotu zapewnia pracownik ds. zarzadzania
kryzysowego, obronnych i OC Urze¢du Gminy Stara Kornica.

§ 7. Traci moc Zarzadzenie nr 20/2007 z dnia 31 pazdziernika 2007 r. Wojta Gminy Stara
Kornica z dnia w sprawie powotania Gminnego Zespolu Reagowania Kryzysowego.

§ 8. Zarzagdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania. 1‘




Zalacznik

do zarzgdzenia nr 108/2020
Wéjta Gminy Stara Kornica
z dnia 13 marca 2020 r.

Regulamin Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego

Rozdzial 1
Postanowienia Ogoélne

§ 1. 1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzgdzania Kryzysowego, zwany dalej Regulaminem,
okredla cel, zadania, szczegbtowe zasady biezacej pracy Zespolu oraz dzialania w sytuacjach
nadzwyczajnych.

2. llekroé w regulaminie mowa o:

1)

2)
3)

4)

Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zespdt Zarzadzania Kryzysowego w Gminie
Stara Kornica,

Przewodniczacym Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Stara Kornica,
Zastgpcy Przewodniczacego Zespotu — nalezy przez to rozumieé¢ inspektora ds.
organizacyjnych i kadr,

Czlonka Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Urzgdu Gminy oraz osobe
zatrudniong w gminnych jednostkach organizacyjnych lub jednostkach pomocniczych, a gdy
oni osobiscie nie moga pelni¢ obowigzkéw stuzbowych, ich zastepcéw lub inne wyznaczone
przez nich osoby.

§ 2. 1. Zespot dziata na podstawie:

1)
2)
3)

4)
5)

ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1398 ze zm.);

ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz
1897);

zarzgdzenia nr 108/2020 z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie powotania Gminnego Zespotu
Zaradzania Kryzysowego w Gminie Stara Kornica

niniejszego regulaminu;

aktdw prawnych i normatywnych regulujacych dziatania administracji publicznej, stuzb,
strazy i inspekcji.

2. Zespol stanowi organ pomocniczy Woéjta Gminy Stara Kornica w realizacji zadan
z zakresu zarzadzania kryzysowego.

3. Zespol dziala na obszarze Gminy Stara Kornica

4. Siedzibg Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego jest budynek Urzedu Gminy Stara
Kornica, Stara Kornica 191, 08-205 Kornica, a w trybie alarmowym miejsce okre$lone przez
Przewodniczgcego Zespotu.

5. Zabezpieczenia warunkow socjalno-bytowych dla czlonkéw Zespotu organizuje i realizuje Urzad
Gminy Stara Kornica



Rozdzial 2
Zadania Gminnego Zespolu Zarzgdzania Kryzysowego

§ 3. 1. Do zadan Zespotu nalezy:

1)
2)

3)
4)

ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mieé¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie wnioskéw dotyczacych wykonania,
zmiany lub zaniechania dziatan ujetych w gminnym planie zarzadzania kryzysowego,
przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwigzanych z zagrozeniami,
opiniowanie Gminnego Planu Zarzadzania Kryzysowego.

§ 4. 1. Do szczegdlnych zadan Zespotu nalezy:

1y
2)
3)
4)
3)

6)

7)

analizowanie i skategoryzowanie wszystkich potencjalnych zagrozen mozliwych do
wystgpienia na obszarze gminy,

monitorowanie zagrozen i ich skutkow oraz prognozowanie ich dalszego rozwoju,
zapobieganie zaktoceniom funkcjonowania infrastruktury krytycznej,

monitorowanie i czynny udzial w procesie planowania zagospodarowania przestrzennego,
w aspekcie obszarow i stref szczegolnie podatnych na negatywne skutki klesk zywiotowych
lub zdarzen o znamionach kleski zywiotowej,

okreslanie oraz zabezpieczanie potrzeb materialowo-technicznych i finansowych
niezbednych do realizacji przyjetych zadan,

zabezpieczenie procesu stalej, calodobowej wymiany informacji w zakresie zagrozen
1 podejmowanych dziatan oraz wspoétdziatanie z organizacjami pozarzadowymi
i spolecznymi,

uruchomienie punktow informacyjnych dla ludnosci.

Rozdzial 3
Zadania czlonkéw Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

§ S. 1. Do zadan Przewodniczacego Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1
2)

3)
4)
3)
6)
7
8)

9

inicjowanie 1 organizowanie prac Zespotu,

ustalenie zmian w regulaminie,

zatwierdzanie i protokotow z posiedzen Zespohu,

zwolywanie w trybie nadzwyczajnym posiedzen Zespotu, w zwigzku z wystgpieniem
symptomow lub stanu kleski zywiotowe;,

osobiste przewodniczenie posiedzeniom Zespotu zwolanych w trybie zwyczajnym
i nadzwyczajnym,

zapewnienie funkcjonowania Zespotu, w tym dostosowanie struktury i sktadu osobowego
do aktualnej sytuacji i realizowanych zadan,

w przypadku zaistnienia potrzeby, wyznaczenie ze sktadu Zespolu koordynatora dzialan na
wypadek wystapienia symptomow kleski zywiotowe;,

kierowanie ¢wiczeniami i grami decyzyjnymi z udziatem Zespolu oraz sit bgdacych
w dyspozycji Wojta,

wystepowanie z wnioskami o pomoc, sity i $rodki ze szczebla nadrzednego,

10) podejmowanie ostatecznych decyzji i kierowanie dziataniami w sytuacjach zagrozenia.

§ 6. 1. Do zadan Zastgpcy Przewodniczgcego Zespohu nalezy:



1) koordynowanie biezacych prac zespohu,

2) kierowanie opracowywaniem dokumentacji szkoleniowej i ¢wiczen realizowanych przez
Zespot,

3) zapewnienie sprawnego powiadamiania czlonkéw Zespotu w przypadku zarzadzenia
nadzwyczajnego posiedzenia Zespotu,

4) nadzorowanie i koordynowanie przedsigwzigé zwigzanych z ewakuacja ludnosci oraz jej
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem,

5) stwarzanie warunkow sprawnego funkcjonowania Zespotu, w tym wnioskowanie w sprawie
dostosowania struktury i sktadu osobowego zespotu do aktualnej sytuacji i realizacji
podjetych decyzji,

6) wnioskowanie do Przewodniczacego Zespolu o wigczeniu przedstawicieli organizaciji
pozarzgdowych oraz ekspertow nie ujetych w Zespole,

7) zapewnienie cigglosci pracy Zespotu oraz nadzér i koordynowanie prac Zespotu
w sytuacjach nadzwyczajnych,

8) zastgpowanie Przewodniczacego Zespotu w razie jego nieobecnosci.

§ 7. 1. Realizacja zadan przez czlonkéw Zespotu ma zapewnié bezkolizyjne i efektywne
wspotdziatanie wszystkich komorek organizacyjnych w sytuacjach kryzysowych i kleski
zywiolowej, a takze zapewni¢ wspétdziatanie z sitami i $rodkami innych gmin oraz innych
podmiotow.
2. Do zadan cztonkow Zespotu nalezy:
1) monitorowanie zagrozen oraz prowadzenie analiz 1 ocen dotyczacych ochrony ludnosci, jej
mienia i Srodowiska,
2) czynny udzial w pracach Zespolu, opracowywaniu Gminnego Planu Zarzadzania
Kryzysowego oraz stalej jego aktualizacji,
3) organizowanie przedsigwzigé zmierzajacych do zapewnienia ochrony ludnosci i Srodowiska
naturalnego, a takze przygotowania i zapewnienie warunkéw do przetrwania ludnosci
w sytuacji kleski zywiotowej,
4) utrzymanie w gotowosci sit i srodkéw przewidzianych do dziatan,
5) dokumentowanie dziatan,
6) wspoldziatanie z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz podmiotami
gospodarczymi w zakresie wykorzystania ich sil 1 Srodkéw w dziataniach,
7) udzial w organizacji i prowadzeniu szkolen, ¢wiczen oraz treningdéw majacych na celu
koordynacj¢ dziatan na obszarze gminy,
8) wlgczenie organizacji spotecznych, charytatywnych oraz wolontariatu do realizacji dzialan,
9) przygotowanie propozycji i wnioskéw do decyzji podejmowanych przez Wijta.

Rozdzial 4
Szczegolowe zasady biezacej pracy zespotu

§ 8. 1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu a w razie jego nieobecnosci — Zastepca.
2. Zastgpstwo obejmuje caly zakres obowigzkéw Przewodniczacego Zespotu.
3. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajgcych sprawowania obowigzkéw przez
Zastgpeg Przewodniczacego, Przewodniczacy wyznacza sposrdd czlonkéw Gminnego Zespotu
Zarzadzania Kryzysowego osobg do pelnienia obowigzkéw Przewodniczacego.
4. Zespot pracuje na posiedzeniach, ktére zwotuje Przewodniczacy Zespotu:

1) wtrybie zwyczajnym,

2) w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) - w przypadku wystapienia miejscowego zagrozenia

lub kieski zywiotowe;.

5. Posiedzenia Zespotu mogg odbywac si¢ w pelnym lub niepetnym skladzie.
6. Przewodniczacy Zespotu w miarg¢ potrzeb moze zaprasza¢ do udziatu w pracach Zespotu inne
osoby niezb¢dne do podjgcia stosownych decyzji.



7. O posiedzeniach zwolywanych w trybie zwyczajnym Przewodniczacy Zespolu zawiadamia
cztonkow Zespotu, co najmniej na 3 dni przed jego terminem, informujgc o czasie, miejscu
i porzadku obrad.

8. O posiedzeniu Zespotu zwotywanym w trybie alarmowym (nadzwyczajnym) Przewodniczacy
Zespolu zawiadamia czlonkéw Zespotlu poprzez staly dyzur okreslajac sktad osobowy, miejsce
1 czas rozpoczecia posiedzenia.

Rozdzial 5
Sposéb dokumentowania pracy Zespolu

§ 9. 1. Zespol w trakcie posiedzen wypracowuje decyzje, wydaje wytyczne i zalecenia, okresla
terminy wykonania podstawowych zadan, wskazuje osoby odpowiedzialne za ich realizacj¢ oraz
nadzoruje i ocenia wykonania postawionych zadar.
2. Z posiedzen Zespotu sporzgdza si¢ protokoét.
3. Integralng czgscig protokotéw z posiedzen Zespotu sg zatgczniki w postaci:

1) porzadku posiedzenia,

2) listy obecnosci 0sob uczestniczacych w posiedzeniu,

3) dokumentéw i materialow przygotowanych przed i w trakcie posiedzenia.
4. Dokumentami dziatan i prac zespotu sg:

1) Gminny Plan Zarzadzania Kryzysowego;

2) analizy, oceny i opinie opracowywane na potrzeby Zespotu,

3) protokoty z posiedzen Zespotu,

4) karty zdarzen, w przypadku uruchomienia Zespotu,

5) informacje zwigzane z zagrozeniami przekazywane do wiadomosci publicznej,

6) inne niezbg¢dne dokumenty wytworzone podczas pracy Zespotu.

Rozdzial 6
Zasady dzialania Zespolu w sytuacjach nadzwyczajnych

§ 10. 1. W przypadkach wymagajacych natychmiastowej analizy i oceny zagrozen, koordynacji lub
kierowania dziatlaniami ratowniczymi Wojt zarzadza posiedzenie Zespotu w  trybie
natychmiastowym.

2. Zespot w zaleznosci od sytuacji, uruchamiany jest w pelnym sktadzie lub czgsci niezbednej do
skutecznego reagowania na okre$lone zdarzenie (sytuacjg).

3. Zespdl podejmuje niezwlocznie dzialania w miejscu i w skladzie wyznaczonym przez
Przewodniczgcego Zespotu.

4. Czlonkowie Zespolu analizujg aktualng sytuacje oraz efektywno$¢ proponowanych
przedsigwzieé 1 kierunkow dziatan ratowniczych, ze szczegdlnym uwzglednieniem organizacji
ochrony ludnosci i zapewnienia jej warunkdéw do przetrwania.

§ 11. Decyzje w sprawach bedacych przedmiotem dzialania Zespotu jednoosobowo podejmuje
Przewodniczacy Zespolu w oparciu o przeprowadzong przez Zesp6t analize i oceng zagrozenia oraz
wypracowana koncepcje dzialania.

§ 12. 1. Po zakonczeniu dzialan wszystkie wypracowane przez Zesp6l dokumenty podlegajg
skompletowaniu.

2. Przygotowana dokumentacja umozliwia uzasadnienie podjetych w czasie dziatania decyzji oraz
stuzy do opracowania raportu konicowego i dokonania analizy przebiegu operacji.



§ 13. W czasie obowigzywania stanu klgski zywiolowej lub innego stanu nadzwyczajnego
zagrozenia na obszarze gminy, Zespol pracuje w skladzie okreslonym przez Przewodniczacego
Zespolu w systemie catodobowym.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§ 14. Na czas dlugotrwalej nieobecnosci cztonkowie Zespolu zobowigzani sq wyznaczy¢ swojego
zastepce i przedstawic go do akceptacji Przewodniczacemu Zespotu.

§ 13. Finansowanie Zespolu w zakresie zabezpieczenia warunkéw do jego biezgcego
funkcjonowania realizowane jest z budzetu gminy.







